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ACTA N°

FECHA: 17/07/2026.

HORA: 16:30

LUGAR: Jardin Infantil Emma y Antonio

TEMA: Resolucién N.° 1414 de 2022

DIRIGIDA A: Colaboradores de la unidad operativa
ORDEN DEL DIA:

1. Saludo.
2. Resolucién N.° 1414 de 2022.

3. Firmas y evidencias fotogréficas.

OBJETIVO

Socializar con el talento humano del Jardin Infantii Emma y Antonio los aspectos
principales de la Politica General de Seguridad y Privacidad de la Informacion y
Seguridad Digital, adoptada mediante la Resolucion N.° 1414 de 2022, promoviendo
practicas responsables para el manejo, proteccion y uso adecuado de la informacion que
se genera, recibe, almacena y comparte en el desarrollo de las funciones.

DESARROLLO

Se da inicio al espacio de socializacion explicando al talento humano que la seguridad de
la informacion es responsabilidad de todas las personas que, en el desarrollo de sus
funciones, tienen acceso a informacion institucional, informacion de las nifias, los nifios,
las familias, compafieros de trabajo y demas personas relacionadas con la prestacion del
servicio.
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Se presenta la Resolucion N.° 1414 de 2022, mediante la cual la Secretaria Distrital de
Integracioén Social adopta la Politica General de Seguridad y Privacidad de la Informacion
y Seguridad Digital. Esta politica busca fortalecer la proteccion de los activos de
informacion institucional y promover una cultura de seguridad, asi como la adecuada
gestion de riesgos e incidentes.

Durante la socializacion se resaltan los siguientes aspectos:

« Confidencialidad: la informacion debe ser conocida Unicamente por las personas
gue se encuentran autorizadas para acceder a ella.

« Privacidad: se debe proteger especialmente la informacion personal de las nifias,
los nifios, las familias y el talento humano.

o Integridad: la informacion debe conservarse completa, correcta y sin
modificaciones no autorizadas.

« Disponibilidad: la informacion debe estar disponible para las personas autorizadas
cuando sea necesaria para el desarrollo de sus funciones.

« Uso responsable de la informacién: los documentos, registros, fotografias, bases
de datos, formatos y demas informacion institucional deben ser utilizados
Unicamente para los fines relacionados con las funciones.

e Manejo adecuado de documentos: se debe evitar dejar documentos con
informacion personal al alcance de personas no autorizadas.

« Proteccion de contrasefias: las claves de acceso a correos, equipos, plataformas
y demas herramientas institucionales son personales y no deben compartirse.

o Uso responsable de medios digitales: se debe tener precaucion al abrir enlaces,
descargar archivos o compartir informacién a través de correos, aplicaciones de
mensajeria y redes sociales.

« Fotografias y videos: las imagenes de las nifias y los nifios deben manejarse de
acuerdo con las orientaciones y autorizaciones establecidas por la entidad,
evitando su publicacion o circulacion en espacios no autorizados.

o Reporte de situaciones: cualquier pérdida, divulgacion, acceso no autorizado o
situacion que pueda poner en riesgo la informacion debe ser informada
oportunamente a los responsables correspondientes.

Se hace énfasis en que el cuidado de la informacion hace parte de las responsabilidades
cotidianas de cada integrante del talento humano y contribuye a proteger los derechos,
la privacidad y la seguridad de las personas vinculadas al Jardin.
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Durante el espacio se invita a los participantes a reflexionar sobre situaciones que pueden
presentarse en la cotidianidad, como dejar documentos sobre escritorios, compartir
contrasefas, enviar fotografias de nifias y nifios por medios personales o entregar
informacion a personas que no se encuentran autorizadas.

Se destaca la importancia de actuar siempre con responsabilidad, prudencia y
compromiso, teniendo presente que la informacién también requiere cuidado y
proteccion, especialmente cuando contiene datos personales de nifias, nifios y sus
familias.

El talento humano participa activamente en la socializacion y manifiesta la importancia
de fortalecer estas practicas en los diferentes espacios del Jardin.

Se finaliza la socializacion resaltando que la seguridad de la informacién es un
compromiso colectivo y que cada integrante del talento humano cumple un papel
fundamental en su proteccion. Se invita a continuar fortaleciendo una cultura de cuidado,
responsabilidad y respeto por la privacidad de la informacion.

Como evidencia de la socializacion, se cuenta con el registro de asistencia y el registro
fotografico correspondiente.

Realizada por. Engie Marcela Fagua Rativa — Profesional A.P.I

ANnexos:
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POLITICA DE SEGURIDAD
DE LA INFORMACION

PROTEGEMOS

a 9 &

Confidencialidad Integridad Disponibilidad

TODOS SOMOS RESPONSABLES
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